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Allegato A

Al Dirigente Scolastico
dell’istituto Comprensivo
“Aldo Moro-Don Tonino Bello”
Rutigliano

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Sotto Azione 10.2.2A -  Competenze di base. Avviso AOODGEFID\ Prot. n. 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa.
Codice Nazionale Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-11
CUP 	J48H19000200007
Domanda di partecipazione al bando di selezione per Figura di supporto per la gestione della piattaforma - Referente per la Valutazione per il Progetto “Benessere a scuola” Codice 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-11

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________, nato/a il ____________________ a ___________________________________ e residente a __________________________________________in via _________________________________ cap __________, codice fiscale _________________________, docente  a  tempo indeterminato presso codesto Istituto per la classe di concorso ________________________, tel. ____________________________________e-mail _____________________________________

CHIEDE
di partecipare, per il progetto di cui all’oggetto, alla selezione per l’incarico di (crociare la figura per cui si concorre)

· Referente per la Valutazione
· Figura di supporto per la gestione della Piattaforma

A tal fine dichiara:
· di non avere condanne penali, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:
………………………………………………………..………………………………………………;
· di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
· di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
· di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;
· di avere esperienza di utilizzo della piattaforma PON “Gestione degli interventi”;
· di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;
· di avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto- valutazione allegata alla presente, per un totale di punti _______________ (in lettere: _________________).

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve;
· di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
· di documentare l’attività sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi” per quanto di propria competenza;
· di consegnare a conclusione tutta la documentazione inerente l’incarico.

Allega alla presente:
· tabella di auto-valutazione dei titoli
· curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione)


Rutigliano ,…………………………………	

                                                                             Firma...............................................................
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Allegato B
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 
FIGURA DI SUPPORTO PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA
Candidato 	

	
Titoli indicati nel Curriculum vitae in formato europeo allegato
	Punteggio unitario
	Punteggio 
massimo
	Punteggio
complessivo

	Laurea Magistrale
	/
	5 punti
	

	Laurea Triennale
	/
	3 punti 
	

	Partecipazione a gruppi di progetto e gestione P.O.N. 
	3 punti per ogni incarico – max un incarico per ogni anno
	
	

	Esperienza di docenza (tutor o esperto) specifica in progetti P.O.N. 
	2 punti 
	Max 10 punti
	

	Competenze informatiche certificate 
	
	3 punti
	

	Esperienza di facilitatore, Referente per la valutazione e  Figura di supporto in Progetti P.O.N.
	2 punti	 per ogni anno
	
	

	Master e specializzazione
	1 punto per ogni master o specializzazione
	
	

	Nomina in Gruppi di Valutazione di Sistema (INDIRE; INVALSI ecc.)
	2 punti per ogni incarico
	
	

	Esperienze maturate in attività di formazione  (Progetti PON e POR)
	
	
	



IL CANDIDATO AVRA’CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI DEI QUALI RICHIEDE LA VALUTAZIONE.

Rutigliano ,……………………………………	
Firma.........................................................
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Allegato B

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
	
Titoli indicati nel Curriculum vitae in formato europeo allegato
	Punteggio unitario
	Punteggio 
massimo
	Punteggio
complessivo

	Laurea Magistrale
	/
	5 punti
	

	Laurea Triennale
	/
	3 punti 
	

	Partecipazione a gruppi di progetto e gestione P.O.N. 
	3 punti per ogni incarico – max un incarico per ogni anno
	
	

	Esperienza di docenza (tutor o esperto) specifica in progetti P.O.N. 
	2 punti 
	Max 10 punti
	

	Competenze informatiche certificate 
	
	3 punti
	

	Esperienza di facilitatore, Referente per la valutazione e  Figura di supporto in Progetti P.O.N.
	2 punti	 per ogni anno
	
	

	Master e specializzazione
	1 punto per ogni master o specializzazione
	
	

	Nomina in Gruppi di Valutazione di Sistema (INDIRE; INVALSI ecc.)
	2 punti per ogni incarico
	
	

	Esperienze maturate in attività di formazione  (Progetti PON e POR)
	
	
	



Candidato 	


IL CANDIDATO AVRA’CURA DI EVIDENZIARE SUL CURRICULUM VITAE LE ESPERIENZE E I TITOLI DEI QUALI RICHIEDE LA VALUTAZIONE.

[bookmark: _GoBack]
Rutigliano, __________________________                 Firma.........................................................
image2.emf

image1.jpeg
UNIONE EUROPEA

FONDI
STRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020 MIUR

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO (FSE-FESR)

Ministero dell'struzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
Vistruzione e per l'innovazione digitale

Ufficio IV





