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ISTITUTO COMPRENSIVO 

“ALDO MORO - DON TONINO BELLO” 
0018 RUTIGLIANO (Bari) Via Pascoli, 31 - Tel./Fax 080/476.14.66 - C. F. 93479630720 

e-mail: baic897002@istruzione.it - pec: baic897002@pec.istruzione.it 
Sito web: https://icaldomorodontoninobello.edu.it 

 
          Alla Prof.ssa  
          ALBANESE Loredana 
 
 
     OGGETTO : NOMINA  TUTOR - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021 – 2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo Specifico ESO4.6 – azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’Istruzione e del Merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso prot. 57173 del 14/04/2025 
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” Autorizzazione n. 105099 del 
19.06.2025 - Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-129 CUP: J94D25000790007 

Titolo del progetto: “Esploriamo il Futuro: percorsi Creativi e Scientifici per l’Orientamento” 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
              fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO. La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione 

di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021- 
2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita" in Italia; 

VISTO l’Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025 avente oggetto: Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per 
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 
un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione 
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della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n° 40 del 13.05.2025 relativa alla presa d'atto ed 
all’approvazione della candidatura dell’Istituto al DM 233 per l’attivazione di percorsi di 
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 
valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 
dispersione scolastica e dell’abbandono; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 88 del 13.05.2025 relativa alla presa d'atto e 
all’approvazione della candidatura dell’Istituto al DM 233 per l’attivazione di percorsi di 
orientamento delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 
dispersione scolastica e dell’abbandono; 

VISTA la candidatura n. 10204 a firma del Dirigente Scolastico ed inviata dalla scrivente 
Istituzione scolastica in data 19 maggio 2025 come risulta da piattaforma SIF 2127; 

VISTA la nota di autorizzazione del MIM prot. Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 
avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027; Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, 
inter- venti di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 
233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 
di primo grado”. Autorizzazione progetti; 

VISTA la richiesta di variazione di n. 2 titoli approvata dall’AdG; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. .4493 del 24.07.2025 del finanziamento relativo al 

progetto; 
VISTA la nomina RUP del Dirigente Scolastico di cui al prot.n. 4670/II.5 del 26.08.2025; 
VISTA l’articolazione del progetto e le figure professionali previste per lo svolgimento delle attività  
       formative; 
VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot. n. 4686 del 27.08.2025; 
VISTO l’Avviso interno prot. n° 4687 del  27.08.2025; 
VISTO il Verbale prot. 5260 del 08.09.2025 della Commissione nominata dal Dirigente con atto n. 5208 del 
           05.09.2025; 
VISTO  le graduatorie pubblicate con prot. n°5292 del 09.09.2025; 
VISTO il Decreto conferimento incarichi prot.  7306 del 29.10.2025; 

VISTA la rinuncia della Prof.ssa Dattolo Elisabetta al ruolo di tutor per il Modulo “Io in scena: teatro per 
 conoscersi, esprimersi, scegliere pervenuta in data 18.02.2026 e protocollata al n. 1249 del 
 19.02.2026; 

VISTO il decreto scorrimento graduatoria e conferimento incarichi prot. 1255 del 19.02.2026 

 

           CONFERISCE INCARICO 
alla Prof.ssa ALBANESE Loredana nt. a l C.F. quale TUTOR per la 
realizzazione del MODULO FORMATIVO “IO IN SCEN  R C , I, SCEGLIERE” 
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ART. 1 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 
 

La prof.ssa ALBANESE Loredana si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attività aggiuntiva avente ad 
oggetto l’attività di "TUTOR" nel modulo  “IO IN SCENA:TEATRO PER CONOSCERSI, ESPRIMERSI, SCEGLIERE”” i cui 
compiti sono elencati nell’All.1./ 
La Prof.ssa ALBANESE Loredana in qualità di “TUTOR”, si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito 
progetto per il conseguimento degli obiettivi stabiliti. 
 

ART. 2 DURATA DELLA PRESTAZIONE 
 

La prestazione consiste in n°30 ore complessive e dovrà essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione con 
termine il 30 Novembre 2026. 
 
 

ART 3  CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE 
 

Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 30,00 orario lordo onnicomprensivo, soggetto al regime 
fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente 
La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della nota 
di addebito e comunque non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito. 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e   
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’ISTITUTO 
dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  
 
Ai fini della liquidazione, il prestatore dovrà presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica: 

a. partecipare a tutte le riunioni indette dal Dirigente e necessarie all’avvio, allo svolgimento e alla 
conclusione del percorso formativo; 

b. partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei moduli; 
c. svolgere le attività rispettando il calendario previsto; 
d. erogare la formazione in presenza; 
e. aggiornare periodicamente sulla piattaforma del sistema informatico di Gestione Unitaria del PON (GPU 

2014-2020), la documentazione delle attività svolte e quant’altro richiesto, utilizzando una password 
individuale comunicata contestualmente all’avvio del progetto. 

f. espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test 
di valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario; 

g. collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo; 
h. sostenere attivamente i processi di apprendimento; 
i. redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti; 
j. collaborare con il GOP ed i tutor nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dai Tutor del 

corso; 
k. coadiuvare il Referente dell’Attuazione nell’organizzazione e gestione dei percorsi formativi; 
l. coadiuvare il Referente della Valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista; 
m. predisporre e consegnare materiale di tipo documentario. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o 
per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

 
            IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                                                    

           Prof.ssa Caterina SILVESTRE 

IL TUTOR 

Prof.ssa ALBANESE Loredana 
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 La Prof.ssa ALBANESE Loredana  dichiara di aver preso visione dei compiti  riportati nell’allegato 1 che è      

  parte   integrante del presente provvedimento di incarico. 
  Si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore 
 riuscita del progetto. 
 

 
  OBBLIGHI ACCESSORI 
 

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno 
essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 
La  Prof.ssa ALBANESE Loredana, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza 
espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli 
atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
                

 

All’Albo 

Al sito Internet di questa Istituzione scolastica www.icaldomorodontoninobello.edu.it – pagina web P.O.N. 
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ALL. 1 COMPITI ESPERTO 

 
• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi 
• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 
• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto 

formativo; 
• segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 
• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti 

in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 
• partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano 
• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 
• registra le anagrafiche 
• inserisce la programmazione giornaliera delle attività 
• concorda l’orario con gli esperti 
• provvede alla gestione della classe 
• descrive e documenta i prodotti dell’intervento 
• inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente 

messe in atto 
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Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Caterina Silvestre

Firma di Caterina Silvestre

Firma

#SLVCRN63R54A662S_Firma di Caterina Silvestre_TL#

#SLVCRN63R54A662S_Firma di Caterina Silvestre_BR#

Loredana Albanese

Firma di Loredana Albanese

Firma

#LBNLDN66C64H643A_Firma di Loredana Albanese_TL#

#LBNLDN66C64H643A_Firma di Loredana Albanese_BR#




